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Firmenporträt:

Go far beyond –  
Überwinde Grenzen und erlebe Abenteuer! 
Willkommen bei der Musashi Europe GmbH als Mitglied der 
globalen Musashi Seimitsu Industry Gruppe mit Sitz mitten in 
Europa.​
Seit mehr als neun Jahrzehnten sind wir internationaler Zulie-
ferer der weltweiten Automobilindustrie. Mit 2.000 Mitarbeitern 
allein in Europa zählen wir zu den Marktführern der Massivum-
formung und Zerspanung.​ Die Herstellung von Komponenten für 
die Anwendung in den Bereichen Antriebs- und Fahrwerktechnik 
zählt zu unserem Kerngeschäft. Erfolgsfaktor ist die konsequente 
Ausrichtung auf die Kundenanforderungen sowie unsere globale 
Präsenz.​
Präzision und Leidenschaft bilden bei uns eine herausragende 
Einheit. So stehen wir heute mit unseren High-Tech-Produkten 
an der Weltspitze. Diesen Erfolg garantieren die Menschen bei 
Musashi. Jeder Einzelne sichert durch seine besonderen Fähig-
keiten diesen Vorsprung und kann sich bei uns so entfalten, dass 
Arbeit zur spannenden Herausforderung wird: von der Entwick-
lung über die Produktion bis hin zur Vermarktung.
Erleben Sie, wie attraktiv und partnerschaftlich Teamarbeit bei 
Musashi sein kann – für einen Markterfolg, der zugleich Ihr per-
sönlicher Erfolg ist. 

FIRMEN-SPEKTRUM

Musashi investiert nicht nur in die aller­
neuste Technik, sondern auch in die 
Mitarbeiter*innen. Denn schließlich bringt 
erst ein gut qualifiziertes und kompeten­
tes Team den richtigen Anschub für das 
Unternehmen. Neben der Ausbildung in 
kaufmännischen und technischen Berufen 
bieten wir auch Duale Studiengänge an. 
Jedes Jahr beginnen Schulabsolvierende in 
14 verschiedenen Berufen ihre Ausbildung 
oder ein Studium in Kooperation mit der 
Dualen Hochschule Baden-Württemberg, 
Mannheim.

37 LOCATIONS IN 14 COUNTRIES
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JOB-ANGEBOT:

Elektroniker für Betriebs
technik (m/w/d)
Voraussetzung: guter qual. Sekundarabschluss I

Fachinformatiker  
Systemintegration (m/w/d)
Voraussetzung: guter qual. Sekundarabschluss I

Kaufleute für Digitalisierungs-
management (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Mechatroniker (m/w/d) 
Voraussetzung: guter qual. Sekundarabschluss I

Maschinen- und Anlagen
führer – Einsatzgebiet Metall-
technik (m/w/d)
Voraussetzung: gute Berufsreife

Zerspanungsmechaniker –
Einsatzgebiet Fräsmaschinen-
systeme (m/w/d)
Voraussetzung: gute Berufsreife oder 		
qual. Sekundarabschluss I

Zerspanungsmechaniker –
Einsatzgebiet Drehmaschinen-
systeme (m/w/d)
Voraussetzung: gute Berufsreife oder 		
qual. Sekundarabschluss I

Werkzeugmechaniker – 
Einsatzgebiet Vorrichtungs- 
technik (m/w/d) 
Voraussetzung: gute Berufsreife oder 		
qual. Sekundarabschluss I

Industriemechaniker –  
Einsatzgebiet Instandhaltung 
(m/w/d) 
Voraussetzung: gute Berufsreife oder 		
qual. Sekundarabschluss I

Industriekaufleute (m/w/d) 
Voraussetzung: guter qual. Sekundarabschluss I

Zuverlässigkeit, Lern- und 
Leistungsbereitschaft sowie 
Belastbarkeit sollten vorhan-
den sein. Die Zusammenarbeit im Team ist 
eine grundlegende Voraussetzung für  
den Erfolg eines Unternehmens, daher sind 
Kooperationsbereitschaft und Teamfähigkeit 
für den Start ins Berufsleben mitzubrin-
gen. Für die Ausbildungsberufe ist eine gute 
Berufsreife oder ein Realschulabschluss 
erforderlich, bei den Dualen Studiengängen 
die Allgemeine Hochschulreife oder Fachhoch-
schulreife. Nach der Ausbildung unterstützen 
wir nebenberufliche Weiterbildungsmaßnah-
men, wie Meister, Techniker oder Studium.

JOB-PROFIL:

Die Ausbildung bei Musashi ist sehr 
vielfältig und man kann in vielen 
verschiedenen Bereichen wertvolle 
Erfahrungen sammeln. Außerdem 
werden tolle Möglichkeiten geboten, 
sich persönlich und fachlich weiter­
zuentwickeln.
Leonie Kessel, 
Auszubildende zur Industriekauffrau

Mich fasziniert täglich die technische 
Welt, die mir in meiner Ausbildung 
begegnet. Dank des guten Arbeits­
klimas und der hervorragenden Ver­
mittlung neuer Kenntnisse freue ich 
mich auf jede neue Herausforderung.
Hashim Raja, 
Auszubildender zum Elektroniker für  
Betriebstechnik  

Bei Musashi schätze ich die Selbst­
ständigkeit, die technischen Heraus- 
forderungen und die Möglichkeit, 
mich fachlich kontinuierlich weiter­
zuentwickeln. Besonders motiviert 
mich dabei, eigenverantwortlich 
Lösungen zu finden.
Philip Herrmann, 
Auszubildender zum Fachinformatiker für 
Systemintegration

Mitarbeitende kommen zu Wort:
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Musashi Europe GmbH
Ansprechpartnerin: 
Ann-Katrin Schwarz 

Haystraße 7-13
55566 Bad Sobernheim
Bewerbung@de.musashi-group.com
www.eu.musashi-group.com

Seit 2023 absolviere ich 
mein duales Studium bei 
Musashi im Bereich Maschi-
nenbau. Durch den Schwer-
punkt Produktionstechnik 
erhalte ich spannende 
Einblicke in technische Prozesse sowie in 
wirtschaftliche Hintergründe moderner Pro-
duktionsabläufe. Besonders gefällt mir die 
Kombination aus Theorie und Praxis und die 
große Wahl an Modulen, durch die ich meine 
Interessen gezielt weiterentwickeln kann. Ein 
besonderer Bestandteil des dualen Studi-
ums ist der regelmäßige Abteilungswechsel. 
So lerne ich unterschiedliche Bereiche des 
Unternehmens kennen und kann in verschie-
denen Projekten aktiv mitarbeiten. Dadurch 
sammle ich wertvolle Erfahrungen, erweitere 
mein fachliches Wissen und knüpfe viele 
hilfreiche Kontakte. Die Inhalte aus den 
Vorlesungen in Mannheim lassen sich dabei 
direkt in den Arbeitsalltag übertragen und 
vertiefen das Verständnis.
Der Abschluss zum Bachelor of Enginee-
ring im Herbst 2026 öffnet mir schließlich 
die Türen für eine erfolgreiche Zukunft bei 
Musashi.

Florian Fichtner,   
Dualer Student Maschinenbau

RESÜMEE:

Duales Studium:  
RSW/Fachrichtung Accounting & 
Controlling (m/w/d)

Duales Studium:
Betriebswirtschaftslehre/ 
Fachrichtung Industrie (m/w/d)

Duales Studium:
Maschinenbau (m/w/d)

Duales Studium: 
Wirtschaftsinformatiker (m/w/d)

Duales Studium:
Wirtschaftsingenieur (m/w/d)

Duales Studium:
Data Science und KI (m/w/d)

Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife  
oder Fachhochschulreife


