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FIRMEN-SPEKTRUM

Die Polymer-Gruppe gehört zu Europas 
führenden Kunststoff-Compoundeuren mit 
Hauptsitz in Bad Sobernheim. Seit mehr als 
50 Jahren ist unsere familiengeführte Un-
ternehmensgruppe in der Kunststoffmodi-
fizierung und -veredelung tätig und sowohl 
für die Automobil- als auch die Kunststoff-
industrie ein fester Partner. Mit über 450 
Mitarbeitenden in acht Einzelunternehmen 
sind wir einer der Top-Arbeitgeber und Aus-
bildungsbetriebe der Nahe-Glan-Region.

ARBEITGEBER von A bis Z

Firmenporträt:
Schule fast vorbei, Abschluss so gut wie in der Tasche – und 
jetzt? Wir bilden mehr als dreißig Azubis in unterschiedli-
chen Berufen aus. Bei uns hast du die Möglichkeit, eine Aus-
bildung zu machen, die zu dir passt. Einen Beruf zu erlernen, 
der dir liegt. Bei einem Unternehmen ganz in deiner Nähe.
Kurz gesagt: Mach deins draus.

Das ist alles für dich drin:
¬ �Attraktive Ausbildungsvergütung gemäß Chemie-Tarif

vertrag inklusive Sonderzahlungen plus betriebliche 
Altersvorsorge

¬ �30 Tage Jahresurlaub
¬ �Hohe Übernahmequote nach der Ausbildung (frühzeitiger 

Ausbildungsabschluss möglich) und Kostenübernahme 
deiner Schulbücher

¬ �Rabattangebote (Corporate Benefits) für Technik, Sport
artikel, Autos und mehr

¬ �Health-Benefits wie ein Fitness-Studio-Rabatt, ein breites 
Kursangebot, Jobrad sowie eine gute Gesundheitsvorsorge 
(Betriebsarzt, Gesundheitstage und Weiteres)

¬ �Gute öffentliche Verkehrsanbindung, kostenfreie Parkplätze
¬ �u. v. m.



Polymer-Holding GmbH
Ansprechpartner:  
Enrico Niederberger

Am Gefach
55566 Bad Sobernheim
Telefon (06751) 84-830
https://karriere.polymer-gruppe.de/
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ARBEITGEBER von A bis Z

Bereit für eine Ausbildung, die 
zu dir passt? Bei einem der 
Top-Arbeitgeber deiner Region? Ob in der 
Produktion, Technik oder im Büro - einer 
unserer über 15 Ausbildungsplätze wartet 
nur auf dich! Auch mit einem dualen Studium 
kannst du bei uns durchstarten. Für Stu-
dierende bieten wir außerdem ein „Trainee-
programm für Entwicklungsingenieure“, ein 
„Traineeprogramm Produktion“ sowie Unter-
stützung bei der Erstellung von Abschluss
arbeiten an. 

Starte jetzt deine Karriere bei der Polymer 
Gruppe, werde Teil unseres Teams und dann: 
Mach deins draus.

JOB-PROFIL:

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· FERIENJOB
· BOYS‘DAY 
· GIRLS‘DAY

Industriemechaniker – 
Einsatzgebiet Instandhaltung (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Elektroniker für Betriebstechnik
(m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Maschinen- und Anlagenführer – 
Einsatzgebiet Kunststofftechnik (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Kunststoff- und  
Kautschuktechnologe (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

JOB-ANGEBOT:

Industriekaufleute (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Duales Studium Produktions-
technologie (B.Eng.)
Voraussetzung: Fachhochschulreife oder Allgemeine 
Hochschulreife

An meinem Beruf gefällt mir beson-
ders, wie vielseitig er ist. Jeder Tag 
bringt neue Aufgaben und Heraus-
forderungen mit sich. Gleichzeitig ist 
der Zusammenhalt im Team etwas 
ganz Besonderes.
Lucia Behrendt,  
Auszubildende Industriemechanikerin

Als Ausbilder für Industriemechani-
ker vermittle ich Technik praxisnah 
und fördere die Freude an Maschi-
nen und Anlagen. Wer Interesse, 
handwerkliches Geschick und 
Motivation mitbringt, findet bei uns 
beste Ausbildungsbedingungen.
Dirk Mildenberger,  
Ausbilder

Mitarbeitende kommen zu Wort:


