
Bankkaufleute (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I,
Fachhochschulreife, Allgemeine Hochschulreife

Duales Studium zum Bachelor 
of Arts (m/w/d), Studiengang 
BWL-Finanzdienstleistungen
Voraussetzung: Allgemeine Hochschulreife

JOB-ANGEBOT: 

Volksbank Rhein-Nahe-Hunsrück eG
Ansprechpartnerin: Sandra Gaß

Salinenstraße 34
55543 Bad Kreuznach
Telefon (0671) 378-137
Telefax (0671) 378-819
sandra.gass@VOBA-RNH.de
www.VOBA-RNH.de/karriere
Jetzt online bewerben!

Firmenporträt: 
Wir sind mehr als nur eine Bank. Als führende Volksbank 
in der Region setzen wir auf unsere wichtigsten genos-
senschaftlichen Werte: Zusammenhalt und Nähe. Unse-
re Region kann auch in Zukunft auf uns zählen. Was uns 
auszeichnet, ist unser Geschäftsmodell. Denn dies ist 
einzigartig in der Bankenwelt. Unser Erfolgsrezept: Wir 
sind unabhängig, regional verankert und bestens ver-
netzt. Mit unseren Filialen vor Ort stehen wir den Men-
schen bei der Umsetzung ihrer Ziele und Wünsche zur 
Seite. Dabei ist es uns wichtig, immer persönlich da zu 
sein – egal ob vor Ort oder online. Du siehst, eine Aus-
bildung bei uns ist abwechslungsreich und modern. Wir 
fördern den Wandel zu einer nachhaltigen Wirtschaft 
und handeln zusammen mit unseren Kunden, Mitglie-
dern und Mitarbeitern in Verantwortung für eine nach-
haltige Zukunft: für Mensch, Umwelt und Region. Bei uns 
kannst du was bewegen. 

JOB-PROFIL:

Deine Ausbildung bei 
uns macht dich fit für 
einen Beruf mit Zukunft. 
Denn hier dreht sich 
alles um den Menschen. 
Jeden Tag kommen 
Menschen mit ver-
schiedenen Anliegen 
zu uns. Wir beraten sie 
und helfen ihnen weiter, 
damit sie mit unserer 
Unterstützung ihre Ziele 

und Wünsche erreichen 
können. Das macht 
die Arbeit spannend. 
Zudem fördert sie deine 
Fähigkeiten. Du wirst 
selbstbewusst, über-
nimmst Verantwortung 
und wirst zum Finanz-
Profi. Starte mit uns in 
einen vielfältigen Beruf, 
in dem deine Talente und 
Ideen gefördert werden.

Der Einstieg in die Ausbildung 
bei der Volksbank Rhein-Nahe-
Hunsrück bietet viele  Vorteile, 
insbesondere durch die Möglich-
keit eines früheren Ausbildungs-
beginns. Man sammelt frühzeitig 
Praxiserfahrungen und bekommt 
ein Gefühl für den Arbeitsalltag. 
Der Kundenkontakt und die Arbeit 
im Team machen die Ausbildung 
vielseitig und bieten eine gute 
Grundlage für den weiteren  
Berufsweg.

Hannah Sabetta,
Auszubildende
im 2. Lehrjahr

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

ARBEITGEBER von A bis Z
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