ARBEITGEBER von A his Z

boll" bau

FIRMEN-SPEKTRUM

- Planung und Bau von Ein- und Mehr-
familienhdusern, kommunalen Bauten,
Industrie-und Gewerbehallen

- Entwurfsplanung, Kostenschatzung, Er-
stellung von Bauantragen, Ausschreibung,
Uberwachung und Bauleitung wihrend
der gesamten Bauphase

- Ausfiihrung des Rohbaus und anderer
Arbeiten auf der Baustelle
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Firmenportrat:

Bauunternehmen und Planungsbiiro mit dem Schwerpunkt
Hochbau in Guldental

Gegruindet wurde die Firma um 1842 von Valentin Bott. Der
traditionelle Handwerksbetrieb baute schon damals Hauser
aus Stein vom firmeneigenen Steinbruch.

Johann Bott erweiterte die reine Bauleistung um ein Pla-
nungshtro ab den 50er Jahren. Seit 1960 hietet Bott tiber-
wiegend schllisselfertig an, das heift, von der Planung Uber
den Rohhau his zur schlisselfertigen Ubergabe des Objektes
kommen alle Leistungen aus einer Hand.

Erganzend zum traditionellen Massivhaus vertreibt Bott
seit den 80er Jahren Holzhauser und seit tiber 30 Jahren
Gewerbe- und Industriehallen aus Stahl.

Das eigene Planungsburo plant tberwiegend Einfamilien-
hauser, aber auch kommunale Gebaude wie Mehrzweckhal-
len, Schulturnhallen, Feuerwehrhauser und Buirokomplexe
werden betreut. Heute wird der traditionelle Familienbetrieb
bereits in sechsten Generation gefthrt und hat 30 Mitarbeiter.



ARBEITGEBER von A his Z

Ansprechpartnerin:
Sandra Ludwig

JUB—ANGEBUT z Bauunternehmen Johann Bott GmbH

Kaufmann/-frau far
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JOB-PROFIL: y

Je nach Ausbildungsberuf u.a.

- Beherrschung der

Grundrechenarten
Mitarbeitende kommen zu Wort: : - Beherrschung der Grundlagen der deutschen
: Sprache [Wort und Schrift]

Abwechslungsreiche und spannende - Leistungsbereitschaft
Projekte gemeinsam im Team fiir - Pasitive Einstellung zur Arbeit

L : - Zuverlassigkeit und
unsere Kunden zu verwirklichen, macht ‘ Verantwortungshewusstsein
einfach SpaB! Wer bei uns seine Aus- - Belastbarkeit und Konzentrationsfahigkeit

- Zielstrehigkeit

- Fahigkeit, planvoll zu arbeiten
- Teamfahigkeit

Maren Bott, - Kommunikative Kompetenz
Geschaftsflhrerin . Konfliktfahigkeit

- Kritikfahigkeit

- Toleranz

bildung erfolgreich absalviert, hat sehr
gute Chancen, tbernommen zu werden.

Ich habe nach Abschluss meiner Lehre
zum Bauzeichner berufsbegleitend eine
Aushildung zum Bautechniker gemacht.
In dieser Zeit habe ich Teilzeit gearbeitet.
Mittlerweile habe ich den Abschluss und

arbeite wieder Vollzeit.

Tim Siegmund,
Bautechniker

Seit Februar 2021 hin ich im kaufmdn-

nischen Bereich tétig. Der familidre und z WIR BIETEN AN:
freundliche Umgang unter den Kollegen - PRAKTIKUM
sowie das Tatigkeitsfeld bereiten mir viel - BOYS'DAY
Freude bei der Arbeit. Bei meiner Weiter- - GIRLS'DAY
bildung zur Betriebswirtin wurde ich durch

bott bau sehr unterstltzt.

Saskia Hildenbrand,
Kauffrau far Buromanagement
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